Na podlagi 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih ( Ur. |. RS, &t. 60/95 in 89/99 ) je ustanovni zbor, dne 27.05.2000
sprejel sklep o ustanovitvi drudtva in na podlagi 9. in 20. ¢lena Zakona o drustvih, na rednem letnem
ob&nem zboru, dne 30.05.2001 sprejel naslednjo spremembo sedeza drustva

PRAVILA

1. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

Humanitarno drustvo Nikoli sam ( v nadaljnem besedilu: drustvo ) je prostovoljno, samostojno zdruzenje
obc¢anov, ki smo ga obcani ustanovili z namenom poudarjanja

Clovekovih vrednot in vrednot posameznika v druzbi. Drustvo bo delovalo v dobro vseh struktur ¢loveske
druzbe s poudarkom na humanitarnosti. Sedez drustva je v Ljubljani, BratovSeva plos€ad 6. Drustvo deluje
na obmocdju Republike Slovenije.

2. Clen
Drustvo ima svoj znak in pecat.

Znak drustva je slikovna upodobitev Sestih silhuet ljudi-obris s &rno &rto, prednja silhueta na sredini je
poudarjena z rdeco barvo, v ospredju je vezna vijugasta modra ¢rta, ki ponazarja vez med ljudmi. Desno od
slikovne upodobitve je napis Humanitarno drustvo

Nikoli sam, BratovSeva plos¢ad 6, Ljubljana.

Pecat drustva je pravokotne oblike, dolzine 45 mm, viSine 25 mm s slikovno upodobitvijo in napisom znaka
drustva.

3. ¢len

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

4. ¢len

Drustvo lahko sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji, ki delujejo na podrocjih sorodnim
dejavnosti drustva in prispevajo k razvoju njegove dejavnosti.

Drustvo lahko samostojno deluje ali se v€lani v sorodne mednarodne in tuje organizacije,

ki imajo podobne namene in cilje.

5. Clen
Delovanje drustva je javno. Drustvo obvesc€a o svojem delovaniju $irSo in ozjo javnost.

1. ozjo javnost obvesca:
- z objavljanjem vabil in zapisnikov na oglasni deski v drustvenih prostorih;
- z izdajo internega glasila drustva;
- s tem, da so zapisniki sej vseh organov drustva dostopni na vpogled ¢lanom
drustva;
2. Sir8o javnost obves¢a:
- s tem, da so seje organov drustva javne in da se nanje vabijo novinariji ter druge



osebe, ki izkaZejo tak interes;

- z organiziranjem okroglih miz, novinarskih konferenc in preko drugih sredstev
javnega obvesc€anja. Za zagotovitev javnosti dela in dajanja informacij je odgovoren
predsednik drustva.

2. NAMEN, NALOGE IN CILJI DRUSTVA
6. ¢len

Namen drustva: Prvobitni namen drustva je humanitarni. Program drustva je usmerjen in izvajan v smislu
poudarjanja ¢lovekovih vrednot in vrednot posameznika v druzbi.
Drustvo dosega svoj namen s tem da:

+ skrbi za razvijanje humanitarne dejavnosti in miselnosti ¢lanov ter med obc¢ani;

+ se zavzema za visoko strokovno raven dela drustva;

+ se zavzema za spoStovanje etni¢nih in moralnih nacel stroke pri delovanju drustva;
+ spodbuja strokovno in moralno izpopolnjevanje ¢lanov drustva.

Drustvo uresnicuje cilje in naloge tako da:

+ organizira prostovoljno pomo¢ na domu ( mala gospodinjska opravila ) starejSim,
slabotnim in bolnim ob&anom;
«+ organizira in izvaja program dela z mladimi ( dijaki prostovoljci in drugi, vklju€eni v izvajanje
programa drustva;
- organizira druzabna srec€anja za starostnike in tudi SirSo populacijo;
+ organizira razli¢na predavanja ( zdravstvena, usposabljanje starostnikov za samopomoc );
+ organizira razgibalne vaje pod strokovnim vodstvom;
- organizira izlete in pocitnikovanja;
« organizira prireditve v dobrodelne in druge namene;
+ organizira klubsko dejavnost za €lane in simpatizerje drustva.

Drustvo Nikoli sam je ustanovilo za lazje izvajanje nalog in ciljev druzbeno humanitarno sekcijo, kulturno-
umetniSko-glasbeno sekcijo, turistiCno sekcijo, sekcijo za delo z mladimi ter svetovalno zdravstveno sekcijo.
Vodje sekcij so €lani izvrénega odbora.

7. ¢len

Drustvo lahko samostojno opravlja v skladu z veljavnimi predpisi pridobitno dejavnost iz naslova
organizacija prireditev in interni bife na nepridobitni podlagi za ¢lane drustva v svojih prostorih, s katero
zagotavlja uresnievanije ciljev in nalog drustva.

3. CLANSTVO
8. ¢len

Clan drustva lahko postane vsak obCan, ki se strinja s temi pravili in v ta namen poda pismeno pristopno
izjavo. Clanstvo v drustvu je prostovoljno.

Mladoletni drzavljani do 7. leta starosti lahko postanejo ¢lani, e njegovo pristopno izjavo podpiSe njegov
zakoniti zastopnik, od mladoletnikovega 7. leta do dopolnjenega 15. leta

starosti pa le, e njegov zakoniti zastopnik pred njegovim vstopom v drustvo poda pisno soglasje.

O sprejemu Clana odloca izvrSni odbor drustva na podlagi pristopnice.

V kolikor izvrsni odbor odkloni sprejem v ¢lanstvo, ima ob&an pravico pritozbe, o kateri odlo¢a obéni zbor



drustva.
Sprejem v drustvo se lahko odkloni v primeru, ¢e bi bil po presoji drustva sprejem mote€ za dejavnost
drustva.

9. ¢len

Pravice in dolZnosti ¢lanov so:

- da volijo in so voljeni v organe drustva;

- da sodelujejo pri delu druStva oz. njegovih organov;

- da dajejo predloge in pripombe organom drustva k delu in izpolnjevanju nalog drustva;
- da sodelujejo pri oblikovanju in uresnicevanju programa drustva;

- da redno pladujejo ¢lanarino;

- da so obvesceni o delu drustva in njegovih organov;

- da spostujejo ta pravila ter odlo¢be in sklepe organov drustva;

- da skrbijo za sredstva, s katerimi drustvo razpolaga;

- da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finanéno
materialnim poslovanjem.

10. €len

Clanstvo v drustvu preneha z izstopom, s &rtanjem, z izkljugitvijo na podlagi sklepa

disciplinskega sodis€a ali s smrtjo.

11. ¢len

Clan izstopi iz drustva prostovoljno na podlagi pismene izjave o izstopu, ki jo poda izvrénemu odboru
drustva.

12. ¢len

Clan se ¢rta iz drustva, &e ne pladuje &lanarine v dobi zadnjega leta, po predhodnem opominu.

13. ¢len

Clan se izkljugi iz drustva, &e grobo krsi pravice in dolZznosti, navedene v teh pravilih, e ravna proti
interesom in staliSem drustva.

14. ¢len

O izkljuCitvi odloc¢a disciplinsko sodis¢e. Zoper sklep o izkljucitvi ima ¢lan pravico do pritozbe, ki jo mora
vloziti v roku 30 dni od dneva izdaje sklepa. O pritozbi odlo¢a ob¢&ni zbor drustva. Sklep mora biti v skladu z
disciplinskim pravilnikom.

4. ORGANIZACIJA DRUSTVA

15. ¢len

Organi drustva so: obéni zbor, izvrdni odbor, nadzorni odbor in disciplinsko sodiSce.

5. OBCNI ZBOR



16. ¢len

drustva.
17. ¢len

Ob¢ni zbor je lahko reden ali izreden. Redni ob&ni zbor sklicuje izvrdni odbor enkrat na leto. Izredni ob¢&ni
zbor se skli¢e po potrebi. Skli¢e ga lahko izvr$ni odbor na svojo pobudo, na zahtevo nadzornega odbora ali
na zahtevo tretjine ¢lanov drustva.

Izredni ob&ni zbor sklepa samo o stvari, za katero je sklican. 1zvrsni odbor je dolZan sklicati izredni ob¢&ni
zbor najkasneje v roku enega meseca po tem, ko je prejel tako zahtevo. V nasprotnem primeru lahko skli¢e
izredni ob¢&ni zbor tretjina ¢lanov drustva.

Sklic ob&nega zbora mora biti objavljen z dnevnim redom najmanj sedem dni pred dnevom, za katerega je
sklican.

18. ¢len

Obéni zbor sprejema svoje sklepe z veéino glasov navzoéih &lanov. Ce se odloga o spremembi pravil ali o
prenehanju delovanja drustva, je potrebno, da za to glasujeta najmanj dve tretjini navzogih ¢lanov in da je
prisotna ob&nemu zboru najmanj polovica ¢lanov. Nacin glasovanja doloci zbor. Ko se glasuje o razre$nici
organov drustva, ne morejo o tem glasovati ¢lani organov drustva.

19. ¢len

Ob¢&nemu zboru smejo prisostvovati vsi, ki so ali zelijo biti neposredno ali posredno povezani z delovanjem
drustva, vendar imajo le pravico posvetovalnega glasu, ne morejo pa glasovati ter odlo¢ati o zadevah, o
katerih sklepa ob¢ni zbor.

20. dlen

Ob¢ni zbor je sklep&en, €e je ob predvidenem zacetku navzocih vec kot polovica ¢lanov.

Ce ob predvidenem zacCetku obc¢ni zbor ni sklepCen, se zacetek odlozi za 15 minut, nakar ob¢ni zbor
veljavno sklepa, &e je prisotnih veg kot tri desetine &lanov. Ce obéni zbor tudi tedaj ni sklepéen, se zadetek
ponovno odloZi za nadaljnih 15 minut, nakar je ob¢ni zbor sklep&en, e je navzocih vsaj 10 ¢lanov.

21. ¢len

Obéni zbor odpre predsednik drustva in ga vodi dokler ob&ni zbor ne izvoli delovnega predsedstva. Delovno
predsedstvo sestavljajo: predsednik in dva ¢lana. Obé&ni zbor izvoli tudi zapisnikarja in dva overovatelja
zapisnika, po potrebi pa tudi volilno komisijo, verifikacijsko komisijo in druge delovne organe.

22. Clen

Ob¢ni zbor:
« sklepa o dnevnem redu;
+ razpravlja o delu in porocilih izvrSnega in nadzornega odbora ter sklepa o njih;
+ sprejema delovni program drustva;
+ odlo€a o pritozbah proti sklepom izvrSnega odbora ali odlocbam disciplinskega sodis¢a;
» sklepa o finanénem nacrtu za prihodnje leto ter potrjuje zaklju¢ni racun za minulo leto;
« sprejema, spreminja ter dopolnjuje pravila ter druge sploSne akte drustva;



+ zjavnim glasovanjem neposredno voli in razreSuje izvrSni odbor in ¢astno razsodisce ter
predsednika, podpredsednika, tajnika in njihove namestnike;

+ sklepa o prenehanju in zdruzitvi drustva;

+ dokonéno odlo¢a o izkljucitvi ¢lana iz drustva;

+ odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin.

23. ¢len

O delu ob&nega zbora se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo predsednik delovnega predsedstva in oba
overovatelja zapisnika.

6. 1IZVRSNI ODBOR

24. ¢len

IzvrSni odbor opravlja organizacijske, upravne, administrativne in strokovno-tehni¢ne zadeve. Je izvrSilni
organ ob&nega zbora in opravlja zadeve, ki mu jih nalozi ob&ni zbor

ter zadeve, ki po svoji naravi spadajo v njegovo delovno podrodje.

25. Clen

IzvrSni odbor je za svoje delo odgovoren ob&nemu zboru.

26. ¢len

Izvr$ni odbor Steje 5 — 9 €lanov. Sestavljajo ga predsednik, podpredsednik, tajnik ter

4 — 6 Clanov. Predsednik ( v primeru njegove odsotnosti ali zadrzanosti pa podpredsednik ) izvrSnega
odbora posami¢ zastopa drustvo pred drZzavnimi organi ter drugimi organizacijami in tretjimi osebami po
navodilih izvrSnega odbora.

27. ¢len

Izvréni odbor upravlja drustvo v ¢asu med dvema ob&nima zboroma po smernicah, sprejetih na obénem
zboru. Sestaja se praviloma enkrat mesecno, po potrebi tudi bolj pogosto.

28. ¢len

Clane izvrsnega odbora voli ob&ni zbor za &tiri leta in so lahko voljeni ve¢krat zaporedoma.

29. ¢len

IzvrSni odbor opravlja zlasti naslednje naloge:
+ sklicuje ob¢ni zbor in pripravlja porocila o delu ter predloge za ob¢ni zbor;
+ izvaja programe, sklepe, staliS¢a in smernice ob&nega zbora;
+ pripravlja predloge za sploSne akte drustva;
+ pripravlja in sestavlja predlog za finan¢ni naért in zakljuéni racun;
+ sestavlja letni nacrt prireditev;



+ dolo¢a &lanarino in vodi evidenco ¢lanov;

« imenuje iz vrst ¢lanstva stalne in obasne komisije;

« skrbi za materialno-finan¢no poslovanje in za sredstva drustva;

+ imenuje stalne in obCasne komisije;

+ imenuje blagajnika drustva;

+ podeljuje priznanja drustva;

+ upravlja s premozenjem drustva.
30. ¢len
Izvréni odbor sprejema sklepe, ¢e na seji prisostvuje vec kot polovica odbornikov.
Sklepi so sprejeti, Ce zanje glasuje vecina navzoclih odbornikov.

31. &len

V primeru izpraznjenih mest lahko izvrdni odbor kooptira v svoj sestav najvec tri Clane.

7. PREDSEDNIK DRUSTVA
32. ¢len

Predsednik drustva zastopa in predstavlja drustvo in ima pristojnosti dolo¢ene s temi pravili. V odsotnosti
predsednika drustva opravlja njegovo delo podpredsednik. Predsednika drustva izvoli ob¢ni zbor za dobo 4
let. Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s pravili in pravnim redom Republike Slovenije.
Za svoje delo je odgovoren ob&nemu zboru.

8. TAINIK DRUSTVA

33. ¢len

Tajnik opravlja administrativno tehni¢na dela, zlasti pa: sodeluje pri delu organov, piSe zapisnike, pripravlja
in zbira gradivo za delo organov in nadomesSca blagajnika, Ce je ta odsoten. Tajnika izvoli obCni zbor za
dobo 4 let. Za svoje delo je odgovoren ob&nemu zboru.

9. NADZORNI ODBOR

34. Clen

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh Clanov, ki jih izvoli ob&ni zbor za dobo 4 let.

Nadzorni odbor ima predsednika in dva ¢lana.

35. Clen

Naloga nadzornega odbora je, da spremlja delo izvr§nega odbora med dvema ob&nima zboroma in da vrSi
stalni nadzor nad finanénim poslovanjem drustva.

36. ¢len

Nadzorni odbor je odgovoren obénemu zboru in mu mora pismeno porocati vsaj enkrat letno.



37. ¢len

Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, ¢e so prisotni vsi trije ¢lani in Ce zanje glasujeta vsaj dva ¢lana.
Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati ¢lani izvrSnega odbora, imajo pa pravico udelezevati se vseh
sej izvrSnega odbora, vendar brez pravice odlo¢anja.

10. DISCIPLINSKO SODISCE
38. ¢len

Disciplinsko sodiS¢e sestavljajo trije ¢lani, ki jih voli ob&ni zbor za dobo 4 let. Predsednika disciplinskega
sodisca izvolijo ¢lani izmed sebe.

39. dlen

Disciplinsko sodiS¢e vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim pravilnikom.

40. ¢len

Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinsko sodis€e so naslednje:
+ krsitve doloéb pravilnika
« nevestno in lahkomiselno sprejemanije in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v
drustvu
-+ neizvrSevanje sklepov organov drustva
- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva.

11. MATERIALNO — FINANCNO POSLOVANJE DRUSTVA
41. ¢len

Dohodki drustva so:
+ vpisnina in ¢lanarina;
+ dohodki od prireditev;
+ dohodki iz dejavnosti drustva in naslova materialnih pravic;
+ darila, zapuscine;
+ prispevki ¢lanov, pokroviteljev, sponzorjev, druge dotacije in viri;
- dodeljena sredstva iz prora¢unskih virov;
- dohodki iz pridobitne dejavnosti, v kolikor bo drustvo izvajalo pridobitno dejavnost;
+ drugi dohodki.
Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v mejah odobrenega finanénega nacrta.

42. ¢len

PremoZenje drudtva sestavljajo vse premiénine in nepremicnine, ki so last drustva in so kot take vpisane v
inventarno knjigo. S premozenjem drustva upravlja izvr$ni odbor.

Premiénine se lahko nakupijo ali odtujijo tretjim osebam le na podlagi sklepa seje izvrSnega odbora,
nepremic¢nine pa le na podlagi sklepa ob&nega zbora drustva.



43. ¢len

Izvréni odbor drustva doloCi odbor za vzdrZevanje objektov, s katerimi razpolaga drustvo.

44. Clen

Materialno in finan€no poslovanje mora biti v skladu z naceli, ki veljajo za druStva ter z veljavnimi predpisi.
Materialna in finan¢na evidenca se opravlja po nacelih blagajniSkega in materialnega poslovanja.

45. ¢len

Finan¢no poslovanje se odvija prek ziro raCuna pri poslovni banki

Blagajnik vodi blagajniSko poslovanje drustva po pravilniku o materialno-finanénem poslovanju in po
racunovodskih standardih za drustva. Blagajnik poroCa o finanénem

poslovanju izvrSnemu odboru.

Knjigovodstvo pa vodi raCunovodja, ki je dolzan kvartalno poro&ati izvrSnemu odboru.

46. ¢len

Finan¢ne in materialne listine podpisujeta predsednik ( v njegovi odsotnosti pa

podpredsednik ) in blagajnik drustva.

Odredbodajalec je predsednik izvrSnega odbora, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik.

47. Clen

Delo blagajnika je javno. Vsak ¢lan drustva lahko zahteva vpogled v finan¢no in materialno poslovanje
drustva.

12. DRUGE ORGANIZACIJSKE OBLIKE DELOVANJA DRUSTVA

48. ¢len

V kolikor bo drustvo izvajalo pridobitno dejavnost iz naslova klubske dejavnosti, bo le to izvajalo pod pogoji,
ki jih za opravljanje te dejavnosti doloCa zakon.

49. ¢len

Klubska dejavnost se opravlja v primernih prostorih in bo namenjena za druzabna ter druga sre€anja ¢lanov
in simpatizerjev, za izmenjavanje izkuSenj, za dodatno strokovno in moralno izpopolnjevanje ¢lanov ipd.
Pridobitna dejavnost se bo opravljala v obsegu, potrebnem za doseganje namenov in nalog drustva.

50. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga drustvo doseze z neposrednim opravljanjem pridobitne dejavnosti,
se sme uporabljati izklju¢no za doseganje namenov in nalog drustva.



13. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

51. ¢len

Za disciplinski prekrsek ¢lanov drustva se Steje hujSe nespostovanje pravil in sklepov organov drustva ter
vsako drugo ravnanje, ki utegne prizadeti interese in ugled drustva.

52. ¢len

O prekrskih odlo¢a na prvi stopnji disciplinsko sodisce, ki posluje po disciplinskem pravilniku drustva.

53. ¢len
Disciplinsko sodiS&e lahko izre€e ¢lanom drustva naslednje ukrepe:

+ opomin;

+ javni opomin;

. izkljugitev.
Za disciplinski postopek se smiselno uporabljajo dolo¢be zakonika o kazenskem postopku. O pritozbah proti
ukrepom disciplinskega sodiS¢a odlo¢a na svojem prvem naslednjem sklicu ob¢ni zbor drustva kot
drugostopenjski organ.
14. KONCNE IN PREHODNE DOLOCBE

54. ¢len

Drustvo preneha:
+ s sklepom obé&nega zbora z dvotretjinsko vecino navzocih &lanov;
« z odlocbo pristojnega drZzavnega organa;
« Ce pade Stevilo ¢lanov pod 3.

55. dlen

V primeru prenehanja drustva, pripadajo njegova sredstva, po sklepu ob¢énega zbora, sorodnemu drustvu.

56. ¢len
Spremembe in dopolnitve pravil se sprejmejo po postopku, ki velja za sprejem pravil.

Avtenti¢no razlago teh pravil daje ob¢ni zbor drustva.

57. ¢len

Ta pravila so bila sprejeta na ustanovnem zboru, dne 27.05.2000 in za¢nejo veljati tako;.

Predsednik drustva:
Iztok Kosenburger






